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CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CCAS
DU 14 OCTOBRE 2024

LISTE DES DELIBERATIONS

2024/32/0-1 - CCAS - APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU |* JUILLET 2024 - APPROUVEE

2024/33/4-1 - FINANCES - DEMANDE DE SUBVENTION AUPRES DE LA FONDATION BRUNEAU - APPROUVEE

2024/34/5-1 - RESSOURCES HUMAINES - MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS DES EMPLOIS A TEMPS
COMPLET ET NON COMPLET (EVOLUTION DE SERVICE) - APPROUVEE

2024/35/5-2 - RESSOURCES HUMAINES - AVANCEMENT DE GRADES — FIXATION DES TAUX DE PROMOTION -
APPROUVEE

2024/36/5-3 - RESSOURCES HUMAINES - RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION-CADRE POUR L’EXERCICE
DES MISSIONS FACULTATIVES PROPOSEES PAR LE CDG 06 - APPROUVEE

2024/37/5-4 - RESSOURCES HUMAINES - PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE — CONVENTIONS DE
PARTICIPATION POUR LA COUVERTURE DU RISQUE SANTE DES AGENTS - APPROUVEE

2024/38/5-5 - RESSOURCES HUMAINES - PRESENTATION DU RAPPORT SOCIAL UNIQUE 2023 DU CCAS -
APPROUVEE
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